PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS

Rua Montes Claros n°. 243 - Centro - CEP 39.300-000 - CNPJ 22.679.153/0001-4

LEI N°. 3335 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022.

Altera disposicoes da Lei Municipal n° 2.893, de
03.12.2013, que dispde  sobre a estrutura
organizacional da Administracdo Direita da Prefeitura

de Sdo Francisco.”

O Povo do Municipio de Sdo Francisco - MG, por seus representantes na Camara
Municipal, aprova e o Prefeito Municipal em seu nome no uso de suas atribui¢des legais, sanciona a
seguinte Lei:

Titulo |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.I°. Altera diversos dispositivos da Lei Municipal n° 2.893, de 03 de dezembro de 2013, que

dispde sobre a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de S&o Francisco, que passa a

vigorar com as seguintes disposicOes e redagéo:

1. Orgaos Executivos:

Art. 2a Exclui no item 3.1 do art. 300 item 3.1.5 da Lei n° 2.893/2013, vinculado a Secretaria

Municipal de Administracdo e Financas.

Art. 30. Reestrutura Secretaria Municipal de Administracdo e Financgas incluindo o item 3.1.5

Gestdo Publica no art. 3o, item 3.1.:

311

3.1.1.1.
3.1.1.2
3.1.13.
3.1.14.

Recursos Humanos e Administragéo:

Recursos Humanos;

Servicos Gerais;

Seguranga do Trabalho - CIPA,

Arquivo Geral;
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3.1.2.  Suprimentos:

3.1.2.1. Licitagdes e Contratos;
3.1.2.2. Compras e Almoxarifado;
3.1.2.3.  Patrimonio;

3.1.3. Contabilidade, Financas e Execugdo Orgamentaria:
3.1.3.1 Contabilidade;
3.1.3.2 Tesouraria;

3.1.3.3 Execucdo Orcamentaria;

3.1.4  Arrecadacdo:
3.1.4.1 Divida Ativa;
3.1.4.2 Cadastro;

3.1.4.3 Fiscalizacdo Tributéria;

3.1.5 Gestdo publica
3.1.5.1 Assessoria em Gestdo Publica;
3.1.5.2. Informética e Geoprocessamento;

3.1.5.3. Planejamento, Programacéo, Organizacao e Sistemas:

3.1.5.4 Planejamentos Geral e Setorial:

3.1.5.4.1. Plano Diretor;
3.1.5.4.2. Plano Plurianual;
3.1.5.4.3. Diretrizes Orcamentarias

3.1.5.4.4. Orgamentos Anuais;

3.1.5.5. Manutencdo:
3.1.5.5.1. Equipamentos em Geral;

3.1.5.5.2. Estruturas Fisicas de Instalacfes Publicas;

Art. 4o. Ficam alterados os itens 3.5.1 a 3.5.6 do art. 30, reestruturando a Secretaria para
Secretaria Municipal de Obras e Gestdo de Convénios com 0s seguintes itens:
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3.5 Obras e Servigos:

3.5.1 Obras Publicas;

3.5.2 Fiscalizagdo de Obras;

3.5.3 Planejamento, Execucédo, e Monitoramento e Controle

3.5.4 Plantas, Registros e Habite-se;
3.5.6 Infraestrutura Hidrica;

3.5.7 Gestédo de Convénios:

3.5.8 Planejamento de Convénios e Parcerias

3.5.9 Processamento e formalizacéo;

3.5.10 Monitoramento, Acompanhamento e Controle;

3.5.11 Prestagdo de Contas;

3.5.12 Suporte Operacional
3.5.13 Fiscalizagéo

3.5.7. Emendas Especiais

3.5.14 Controle, Acompanhamento e Prestacdo de Contas de Emendas Especiais;

3.5.8. Gestdo de Contratos de Repasses

3.5.15 Controle, acompanhamento e Prestacdo de Contas de Contratos de Repasses;

3.5.9 Parcerias
3.5.16 Controle, acompanhamento e Prestacéo de Contas de Contratos de Parcerias;

3.5.10 Programas
3.5.17 Controle, acompanhamento da Prestacdo de Contas dos Programas.

Art. 50 Inclui na Estrutura Organizacional da Administracdo Direta do Municipio de S&o
Francisco a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Regional com os

itens 3.8 abaixo relacionados:
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3.8.1.Desenvolvimento infraestrutura:
3.8.1.1 Saneamento bésico;

3.8.1.2 Transporte Urbano e Rural;
3.8.1.3 Energig;

3.8.1.4 Telecomunicacao;

3.8.1.5 Transporte Publico;

3.8.1.6  Aeroporto;

3.8.1.7 Portos da Balsa;

3.8.1.8 Hidrovia Fluvial;

3.8.2 Servigos:
3.8.2.1 Almoxarifado e Ferramentaria;
3.8.2.2 Garagem e Controle de Frotas;

3.8.2.3 Controle e Fiscalizacao;

3.8.3 Planejamento de Infraestrutura
3.8.3.1 Infraestrutura,

3.8.3.2 Transportes,

3.8.3.3  Urbanismo

3.8.3.4 Monitoramento de Vias;

3.8.3.5 Saneamento Basico
3.8.4. Desenvolvimento Urbano e Regional:

3.8.4.1 Oficina e Manutencéo;

3.8.4.2 Manutencdo de Vias Pablicas e Estradas Vicinais;
3.8.4.3 Manutencdo dos Terminais Rodoviarios

3.8.4.4 Urbanismo e Paisagismo

3.8.45 Monitoramento de vias

3.8.4.6 Monitoramento do Saneamento Basico

3.8.4.7 Limpeza Publica;

3.8.4.8 Manutencdo de Parques e Jardins;

3.8.4.9 Manutencédo do Aeroporto
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3.8.4.10 Fiscalizacdo de terrenos baldios;
3.84.11 Fiscalizacdo de Posturas;

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 60. Fica alterado o artigo 13 para Secretaria Municipal de Obras e Gestdo de Convénios

com as seguintes atribuicoes:

I. expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento territorial
e urbano do Municipio de Sdo Francisco, podendo, para tanto, aplicar multas estabelecidas na

legislacdo especifica;

I. fiscalizar a aplicacdo das normas concernentes ao Codigo de Posturas, Codigo de Edificacbes
e Plano Diretor do Municipio;

I11. expedir licencas e alvaras para a execucgdo de obras publicas e/ou particulares no Municipio;

IV. coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos Orgdos colegiados afins a area de

atuacdo da Secretaria;

V. desenvolver, politicas e programas de Educacdo Permanente para o aprimoramento de
competéncias dos funcionarios publicos municipais necessarios para a modernizacdo e a

qualificagdo dos sistemas de gestdo institucional da Administracdo Publica Municipal;

VI. formular e analisar, em articulacio com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Estratégias e Desenvolvimento Econdmico, a realizagdo de projetos de obras publicas de
ordenamento e embelezamento urbano, em consonéncia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislagdo vigente;

VII. articular, apoiar e analisar com a Secretaria de Desenvolvimento Social a execucdo dos
programas habitacionais de interesse social do municipio.

VIII. formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a realizacdo de projetos e obras
publicas de ordenamento e embelezamento urbano, em consonancia com as diretrizes gerais
do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislacéo vigente;
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IX. controlar e fiscalizar a execucdo, direta ou indiretamente, dos projetos de construcdo e
manutencdo de obras da Administracdo Municipal sob sua responsabilidade técnica;

X. orientar e supervisionar a formulagéo e a implementacdo de planos, programas e projetos de
aproveitamento de recursos hidricos;

XI. apoiar a construcao, operagao, manutencao e recuperacao de obras de infraestrutura hidrica;

XII. propor e regulamentar a concessdo da implantacdo, operagdo e manutencdo de obras publicas
de infraestrutura hidrica;

XIII. promover o aprimoramento e a integracdo dos sistemas, para melhor aproveitamento da
disponibilidade de recursos hidricos nacionais; e participar da formulacdo da Politica
Municipal de Desenvolvimento econémico..

XIV. apoiar a execucdo de obras de preservagdo, abastecimento, drenagem, perfuracdo de pogos,
de protecdo e de retificagdo de canais naturais;

XV. apoiar e acompanhar a execugdo de acOes de convivéncia com a seca, com énfase no
aproveitamento dos recursos hidricos;

XVI. acompanhar a implantagdo das acOes dos projetos voltados para a ampliacdo da oferta
hidrica;

XVII. propor, analisar e aprovar estudos socioecondmicos, ambientais e hidraulicos referentes a
projetos de aproveitamento de recursos hidricos;

XVIII. acompanhar, supervisionar e fiscalizar a implantacdo de acOes voltadas ao aproveitamento
dos recursos da agua e do solo.

XIX. em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Meio Ambiente, Estratégias e
Desenvolvimento Econdmico e Administragdo e Financas, realizar o0s procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execucdo de suas
atividades e atribuigdes, dentro das normas superiores de delegacfes de competéncias;

XX. em coordenagdo com a Procuradoria Municipal, programar as atividades de consultoria e
assessoramento juridico necessarias para o desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicgdes,
zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica Municipal,
dentro das normas superiores de delegacfes de competéncias;

XXI. articular-se com as demais secretarias de gestdo no planejamento, execucdo e avaliacdo de
programas e a¢des que precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficécia
e economia dos recursos publicos;

XXIIl. em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Estratégias e
Desenvolvimento Econémico, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS
Rua Montes Claros n°. 243 - Centro - CEP 39.300-000 - CNPJ 22.679.153/0001-4

objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo
Municipal as propostas de decisdo e adequagdo que permitam 0 cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacéo no Plano de Governo;

XXIII. realizar agOes de captagdo de recursos que permitam a viabilizagcdo do financiamento dos
programas e agdes dentro de sua competéncia e atribuicdes definidas nesta lei municipal;

XXIV. acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convénios celebrados pelo Municipio, na
sua area de competéncia;

XXV. desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo
Municipal;

XXVI. ordenar e acompanhar, por seu titular, pelas chefias ou superintendéncias designadas, as
despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela gestdo, administragédo e
utilizacdo das dota¢Bes orgamentarias da unidade administrativa, nos termos da legislacdo em
vigor, e em todas as esferas juridicas, o que serd objeto de comunica¢do aos 6rgdos de
controle da Administragdo Publica Municipal;

XXVII. responsabilizar-se, por seu titular, pelos pedidos de abertura de licitagcOes, assinatura
conjunta de editais, apoio em julgamentos dos recursos administrativos, bem como pela
avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as contratagcBes recairem sobre bens e/ou
servicos diretamente pertinentes as dotacdes or¢camentarias especificas da Secretaria;

XXVIII. assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal, os
contratos administrativos diretamente vinculados as suas atividades;

XXIX. cumprir todas as obrigacOes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos Municipais e
Ordens de Servigo.

XXX. coordenar o Sistema Municipal de Gestdo de Convénios, Contratos, parcerias e emendas
especiais;

XXXI. operacionalizar o processo de captacdo de recursos por meio de contratos de financiamento
e de convénios;

XXXII. atuar na captagéo e operacionalizagéo interna de emendas parlamentares;

XXXIII. atuar, nos limites de sua competéncia, no processo de contratagdo dos financiamentos,
incluindo andlises e formulacdo de projetos de lei a serem levados & apreciacdo da Camara
Municipal;

XXXIV. criar normas e procedimentos para orientacdo aos demais 6rgdos sobre as fases que
envolvem os convénios e contratos e parcerias;

XXXV. gerir o sistema de senhas dos portais de convénios e contratos; f]
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XXXVI. monitorar a execugdo de convénios e contratos de financiamento e de repasses;

XXXVII. prestar assisténcia técnica necessaria a outros orgdos do Municipio na elaboracdo de
projetos junto a 6rgdos e instituicGes nacionais e internacionais publicas ou privadas;

XXXVIII. acompanhar, junto aos 6rgaos repassadores de recursos, 0 andamento dos processos que irdo
dar origem aos convénios e contratos de financiamento e de repasses;

XXXIX. providenciar a documentacdo necesséria para liberacdo dos recursos dos contratos e
convénios, parcerias e emendas incluindo a obtencdo de assinaturas das autoridades
pertinentes;

XL. monitorar prazos e cumprimento de metas dos contratos e convénios, parcerias e emendas
especiais, atuando junto a 6rgdos envolvidos para eventuais agdes de corre¢do, de prorrogacao
ou de encerramento do termo;

XLI. coordenar todos os repasses de verbas de transferéncia voluntaria referentes a convénios,
contratos de repasses, parcerias e emendas especiais, firmados com o Municipio e
acompanhamento de projetos e prestacdo de contas;

XLII. verificar a regularidade da aplicacdo das verbas decorrentes de convénios, termos de
cooperagdo, contratos de repasse e termos de doacdo firmados sejam com o Estado de Minas
Gerais ou com a Uniéo Federal;

XLIII. elaborar e acompanhar a execucéo dos planos de trabalho bem como os prazos estabelecidos
nas minutas dos convénios;

XLIV. diligenciar junto aos demais Orgdos da Administracdo Publica para a requisicdo de
documentos que se fizerem necessarios & celebracdo de novos convénios e contratos de
repasse ou que se prestem a regularizacéo de situacdes ja existentes;

XLV. auxiliar o Controle Interno no atendimento de suas competéncias;

XLVI. elaborar projetos e ac¢Oes efetivas de captagdo de recursos financeiros para desenvolvimento
do Municipio;

XLVII. relacionar-se com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos, na sua area de atuagéo, na
forma da lei;

XLVIII. atender e auxiliar o terceiro setor, sempre que necessario, na sua area de atuacao;

XLIX. elaborar todos os Projetos Técnicos e documentacdo necesséarios para formalizacdo de
convénios, contratos de repasse, termos de doagdo e instrumentos congéneres;

L. prestar contas tempestivamente de todos 0s convénios e contratos de repasse;
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LI. encaminhar tempestivamente a Secretaria Municipal de Fazenda os valores de contrapartida
previstos em convénios e contratos de repasse celebrados, bem como relatorio de execugdo
fisico-financeira do respectivo instrumento;

LIl. encaminhar tempestivamente ao Setor de Licitagdo a documentacdo necessaria para
realizagdo do competente certame licitatorio de objeto previsto em convénios e contratos de
repasse celebrados;

LI, manter atualizado os dados do Municipio junto ao Cadastro de Convenentes do Estado de
Minas Gerais - CAGEC, Sistema de Gestdo de Convénios de Saida do Governo de Minas
Gerais - SIGCON-Saida e Sistema de Convénios do Governo Federal - SICONV, bem como
alimentar tempestivamente os respectivos sistemas com as informagdes necessarias visando a
regularidade operacional do Municipio;

LIV. promover, em conjunto com as demais Secretarias e Orgdos Municipais, a regularizagio das
areas publicas municipais necessarias a formalizacdo de convénios e contratos de repasse;

LV. auxiliar na elaboracdo de projetos de iluminacdo publica, solicitando or¢amento para
instalacéo de extenséo de rede elétrica e iluminacdo publica;

LVI. gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) Municipal da sua competéncia ou a ela relacionado;

LVII. realizar outras atividades ligadas a politica de captacdo de recursos e elaboracéo de projetos;
LVIIIl. desempenhar outras atividades correlatas.

LIX. desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo

Municipal;

Art. T. Inclui na Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de S&o Francisco a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Regional com as seguintes
atribuigdes:

I. acompanhar as rotinas diarias, a manutencdo e abastecimentos dos veiculos da frota do
municipio;

Il.  formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da Infraestrutura
Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, com o Plano Diretor
Urbano e com a legislagéo vigente;

Il.  expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento
territorial e urbano do Municipio de S&o Francisco, podendo, para tanto, aplicar multas
estabelecidas na legislacdo especifica;
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IV. controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacdo do solo urbano, em
consonancia com a legislacao vigente;

V. fiscalizar a aplicacdo das normas concernentes ao Codigo de Posturas, Caddigo de
Edificagdes e Plano Diretor do Municipio;

VI. coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 6rgdos colegiados afins a area de
atuacdo da Secretaria;

VII.  desenvolver, politicas e programas de Educacdo Permanente para o aprimoramento de
competéncias dos funcionérios publicos municipais necessarios para a modernizacdo e a
qualificacdo dos sistemas de gestdo institucional da Administracdo Publica Municipal;

VIII. formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a realizacdo de
projetos para o embelezamento urbano, em consonancia com as diretrizes gerais
do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislacdo vigente em
parceria com a Secretaria Municipal de Obras e Gestdo de Convénios;

IX. controlar e fiscalizar a execucdo, direta ou indiretamente, dos projetos de
construgdo e manutencao de obras sob sua responsabilidade técnica;

X. expedir atos de parcelamento do solo urbano;

XI. controlar construgdes e loteamentos urbanos para que sejam realizados com a
observancia das disposicdes legais vigentes, adotando as medidas
administrativas de sua competéncia para correcdo, solicitando, se necessario, a
propositura das medidas judiciais cabiveis pela Procuradoria Municipal, visando
0 resguardo do interesse publico;

XII. subsidiar a concessdo de alvaras na area de sua competéncia em consonancia
com legislagéo vigente;

XIIl. executar e avaliar planos, programas e projetos de melhoria e expansdo da rede
viaria do Municipio;

XIV. executar e avaliar planos, programas e projetos de expansdo dos servigos de
saneamento béasico e drenagem urbana no Municipio em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal, ao Plano Diretor Urbano e a Lei Federal
n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007;

XV. Apoiar a execucdo de obras de preservacdo, abastecimento, drenagem,
perfuracdo de pocos, de protecédo e de retificacdo de canais naturais;

XVI. Apoiar e acompanhar a execucdo de acbes de convivéncia com a seca, com

énfase no aproveitamento dos recursos hidricos;
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em coordenacdo com as Secretarias Municipais realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a
execucdo de suas atividades e atribuicGes, dentro das normas superiores de
delegacbes de competéncias;

em coordenagcdo com a Procuradoria Municipal, programar as atividades de
consultoria e assessoramento juridico necessarias para o desempenho oportuno e
eficaz de suas atribuicOes, zelando em todo momento pela defesa dos interesses
da Administracdo Puablica Municipal, dentro das normas superiores de
delegacOes de competéncias;
articular-se com as demais secretarias de gestdo no planejamento, execucdo e
avaliacdo de programas e acOes que precisem de coordenacgdo interinstitucional
para assegurar sua eficacia e economia dos recursos publicos;

em coordenacdo com a Secretarias Municipais monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de
decisdo e adequacdo que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos
com a populagédo no Plano de Governo;

acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins, com vistas a
colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o
desenvolvimento da gestdo urbana;

realizar acOes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas e acdes dentro de sua competéncia e atribuicoes
definidas nesta lei municipal;

acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convénios celebrados pelo
Municipio, na sua &rea de competéncia,;

desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal;

ordenar e acompanhar, por seu titular, pelas chefias ou superintendéncias
designadas, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela
gestdo, administracdo e utilizacdo das dotacBes orcamentarias da unidade
administrativa, nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas

juridicas, o que serd objeto de comunicacdo aos Orgdos de controle da
Administracdo Publica Municipal;

11
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responsabilizar-se, por seu titular, pelos pedidos de abertura de licitacOes,
assinatura conjunta de editais, apoio em julgamentos dos recursos
administrativos, bem como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagdes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente pertinentes as
dotacBes orcamentarias especificas da Secretaria;
assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados &s suas
atividades;
cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servico.
Coordenar as politicas do Governo na area de saneamento;
Elaborar politicas articuladas com o0s entes federados que promovam o
desenvolvimento regional, urbano e local, integrando ordenamento territorial,
desenvolvimento econbmico e social, objetivando a melhoria da qualidade de
vida da populacao;
Coordenar e implementar programas e projetos de desenvolvimento urbano e de
apoio ao desenvolvimento regional e local, definindo mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo das ac0es;
Definir e implementar a politica de saneamento ambiental bem como implementar
a politica de mobilidade e acessibilidade urbanas;
Avrticular-se com o Governo Federal e Estadual e entidades da sociedade para a
promocdo de iniciativas de desenvolvimento regional e local integrado e
sustentavel;
Definir modelos de gestdo compativeis com as agdes de desenvolvimento local e
regional;
Promover o mapeamento da cidade, identificando as necessidades e a
regularizacdo urbana;
Captar recursos, celebrar convénios e promover a articulagdo entre os 6rgdos e
entidades estaduais e federais e buscar parcerias com entidades privados da
Organizacédo da Sociedade Civil para implementacéo das politicas de competéncia
da cidade;
planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as agOes setoriais a cargo do

municipio relativas ao transporte, transito e trafego do setor terrestre,

10
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especialmente no que se refere a infraestrutura viaria, estrutura operacional e
logistica, mecanismos de regulagdo e concessdo de servicos;

XXXVIII. formular e coordenar a politica municipal de transportes e dos planos rodoviario e
de transporte do municipio;

XXXIX. conceder, permitir ou explorar diretamente 0s servigos publicos de transporte
coletivo rodoviario municipal de passageiros e de transporte individual de
passageiros por taxi;

XL. conceder, permitir ou autorizar o uso de areas municipais para a exploragdo de
atividades de servicos de interesse publico;
XLI. formular planos e programas em sua area de competéncia;

XLII. executar, fiscalizar e gerenciar toda a frota de veiculos e maquinas do municipio,
cuidando com zelo da manutencao;

XLII. programar, coordenar e controlar execugdo dos gastos com a frota, como controle
de quilometragem dos veiculos, controle de substituicdo de pecas, elaborando
planilhas contendo o relatorio diério de cada veiculo;

XLIV. programar, coordenar e controlar execucdo dos gastos com maquinas, como
controle de horas, controle de substituicdo de pecas, elaborando planilhas
contendo o relatorio diario de cada maquina;

XLV. buscar modelos de financiamento para aquisicdo de veiculos e maquinas novos
junto as esferas de governo;

XLVI. supervisionar a execucdo orcamentaria da administracdo que integra sua area de
competéncia;

XLVIL.  organizar e coordenar todo sistema de controle relativo aos veiculos e maquinas
que compde a frota municipal;

XLVIII. receber, avaliar e encaminhar relatérios ao chefe do Poder Executivo com
referéncia a area em que atua;

XLIX. preparar relatérios e atas solicitadas pelo Poder Executivo;

L. prestar atendimento ao plblico e autoridades por delegacdo ao Poder Executivo;
LI encaminhar providéncias solicitadas e acompanhar sua execucio e atendimento;
LIl. preparar informacBes e elaborar minutas de atos e correspondéncias relativas ao
setor;

LIl aprovar a escala de férias dos servidores lotados no setor;
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LIV. executar outras atividades correlatas ao setor que forem delegadas pelo Prefeito
Municipal.

LV. planejamento, execucdo e melhoria das vias publicas urbanas e estradas vicinais;

LVI. planejamento, execucdo e melhoria do transporte hidroviério.

LVII. controlar e fiscalizar a execucdo, direta ou indiretamente, dos projetos de
construgdo e manutengdo da iluminacdo publica e telecomunicacbes da
Administragdo Municipal sob sua responsabilidade técnica;

LVIII. Manutencdo e acompanhamento dos terminais rodoviérios, porto da balsa e
aeroporto;

LIX. executar e avaliar planos, programas e projetos de expansdo dos servigos de
saneamento béasico e drenagem urbana no Municipio em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal, ao Plano Diretor Urbano e a Lei Federal n°
11.445, de 05 de janeiro de 2007;

Art. 8a Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Art. 90 Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Sao Francisco/MG, 09 de Fevereiro de 2022.



